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1. Adoption du PV du conseil du 31 mars 2023
21 voix pour (unanimité)

UFR HUMANITES ET SCIENCES SOCIALES

2. Validation des passerelles entre les années de formations en licence et master

20 voix pour ; 2 abstentions

3. Demandes de modification des modalités de contréle des connaissances et de maquettes

20 voix pour ; 4 abstentions

4. Motion au sujet des procédures d’évaluation Recherche
« Le conseil de I'UFR HSS déplore la méthode d’évaluation employée par la direction de I'université de Caen Normandie
concernant les dossiers portés par les équipes de recherche sur les dispositifs « Emergents » de la Région Normandie.
Seuls 20 dossiers sur 48 ont été transmis a la Région. Pourtant, les dossiers n’ont fait I'objet d’aucune expertise par des
spécialistes et ils n’ont pas non plus été soumis a la Commission recherche. En outre, figurait sur le modéle de dossier
que « L’établissement se rapproche de ses laboratoires/unités afin de réaliser un état des lieux des idées novatrices,
au regard de I’Accord de Partenariat Stratégique ». Rien de tel n’a été mis en ceuvre.
Le conseil rappelle qu’il est attaché au principe de I’évaluation par les pairs et a I'implication active de la Commission
Recherche de I'établissement dans les procédures d’évaluation. »

23 voix pour ; 2 abstentions

5. Politique d’emploi Enseignants-chercheurs 2024

Demandes prioritaires :
postes susceptibles d’étre vacants (en
vert : les mutations en attente de valida-
tion par les CA ; en noir ceux dont les COS
n’ont pas encore statué)

. MCF 70¢ CIRNEF (E. Saillot)

. MCF 7¢ CRISCO (A. Patard)

MCF 22¢ Histemé (R. Barat)

. MCF/PU 9¢ LASLAR (M. Hartmann)
MCF 19¢ CERREV (E. Deleage)

. MCF 70¢ CIRNEF (M. Hatano)

Suite du
classement

. PU 18e LASLAR

. MCF 7e CRISCO

. MCF 21e CRAHAM
. Crédit ATER partagé 7e/8e/9¢/10¢
PU 8¢ CRAHAM

. MCF 192 CERREV

. MCF/PU 9¢ LASLAR
. MCF 70¢ CIRNEF

. MCF 182 LASLAR
10. MCF 22¢ Histemé
11. MCF 7¢ CRISCO
12. MCF 18¢ LASLAR
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15 voix pour ; 7 abstentions
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UFR HUMANITES ET SCIENCES SOCIALES

Politique d’emploi BIATSS 2024

De maniére prioritaire, le conseil d’"UFR demande la cdisation de Delphine Leneveu, en contrat CDD depuis 6 ans au

laboratoire HisTeMé, au 1¢" septembre 2023.
Ensuite, les demandes de création de postes sont les suivantes :

1. IGR en production, traitement et analyse de données, BAP D, LASLAR / HisTeMé
2. IGE en ingénierie logicielle, BAP E, CIREVE

3. IGE en analyses des sources historiques et culturelles, BAP D, CRAHAM

4. IGE chargé de médiation scientifique, BAP F, CIREVE

20 voix pour

Adoption du PV du conseil restreint du 31 mars 2023
15 voix pour

Campus 1
Esplanade de la Paix - CS 14032 - 14032 Caen cedex

\ormandie Univ www.unicaen.fr/hss/

Y. Calvet, G. de Bruyn

2/ 2



