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L’université de Caen Normandie recrute des étudiants relais pour une mission 
d’accueil et d’accompagnement de la communauté étudiante ainsi que 
d’information autour des initiatives liées à la vie étudiante sur ses différents 
campus. 

L’université de Caen Normandie avec ses 33 000 étudiants et ses 2700 personnels, 
est un acteur majeur et un moteur de développement de l’enseignement supérieur 
et de la recherche en Normandie. L’université est membre de la ComUE Normandie 
Université. 

 
Lieux de travail (chaque étudiant sera affecté à un seul campus) 
Université de Caen Normandie : Campus 1, 2, 3, 4, 5 et 6 / Campus des sites distants 
de St Lô, Vire, Lisieux, Alençon et Cherbourg. 

 
Missions principales du poste : 
Ces postes sont orientés vers l'accueil, l'accompagnement et la communication auprès 
des étudiants et étudiantes de l’université de Caen Normandie autour des sujets liés à 
la vie étudiante. 

 
Activités principales : 

• Accueillir les étudiants, étudiantes et les associations sur les campus et les 
informer des événements et informations liés à la vie étudiante (santé, culture, 
sport, orientation, international etc.), notamment celles relevant des services de 
l'université et des partenaires (CROUS, CAF) ..., 

• Accompagner les étudiants et étudiantes dans leurs démarches administratives 
et les orienter vers les services compétents, 

• Être une personne référente sur son campus, notamment auprès des personnels 
de l'université et participer à l'accueil des étudiants et étudiantes pendant les 
temps forts de l'année 

• Faire remonter les besoins des étudiants et étudiantes, 

• Assurer ponctuellement des missions de promotion des événements et actions de 
l'université et de sondage auprès des étudiants et étudiantes, 

• Participer à l’élaboration d’outils de communication dans les différents domaines 
liés à la vie étudiante, 

• Participer à l’organisation et à la co-animation de tous les événements et actions 
de communication, prévention et promotion de la santé étudiante, 

• Proposer, organiser et mettre en œuvre des projets en lien avec la vie étudiante. 
 

Les compétences et connaissances attendues : 
Sens de l'initiative 
Dynamisme 
Autonomie  
Aisance dans la communication écrite et orale : aller facilement vers les autres 
Savoir faire preuve d'écoute et d'adaptation 
Savoir faire preuve de pédagogie 
Savoir travailler en équipe 
Savoir informer et rendre compte 
Rigueur, fiabilité et ponctualité 
Sens relationnel et maîtrise de soi 
Sens de l'organisation 



Réactivité et dynamisme 
Bonne maitrise des outils informatiques et numériques 
Savoir faire preuve de discrétion professionnelle 
 
Seraient un plus :  
 Anglais (B1) et pratique d'autres langues étrangères  
 Intérêt et motivation pour le secteur de la santé et la prévention  

 
Conditions de travail : 
Contrat de 6 à 10 heures hebdomadaires (selon le campus et les missions) sur 31 
semaines soit du 26 août 2024 au lundi 14 avril 2025.  
Permanences fixes à prévoir, compatibles avec le rythme académique et en priorité sur 
la plage méridienne (11h / 15h). 
Accroissement d'activité possible en fonction des événements ou projets.  
 
Formation c o m m u n e  à la prise de poste prévue les 26, 27 et 28 août 
2024 sur le site de Caen, Campus 1 – présence obligatoire conditionnant la 
candidature. 
Pour la santé : formation supplémentaire à prévoir courant septembre et 
formations ponctuelles durant l’année universitaire  

 

Rémunération au taux 2 du SMIC (23.30€ brut de l’heure au 01/01/2024) 

 
Nombre de postes et lieux : 
4 postes sur le campus 1  
2 postes sur le campus 2  
1 poste sur le campus 3  
1 poste sur le campus 4 (IAE)  
2 postes sur le campus 5 (PFRS)  
1 poste sur le campus 6 (INSPE)  
1 poste sur le campus de St Lô  
1 poste sur le campus de Vire  
1 poste sur le campus de Lisieux  
1 poste sur le campus d'Alençon  
2 postes sur le campus de Cherbourg  
 
Rattachement hiérarchique 
Bureau de la Vie Etudiante 
Missions ponctuelles en appui du SSE, du SUAC, du Carré international, du SUAPS, de 
l’EOI, du CEMU, du SCD, des UFR etc… 

 
Si vous êtes intéressé et que vous remplissez les critères mentionnés ci-dessus, 
veuillez candidater sur OSE-missions (https://ose-mi.unicaen.fr/)  en précisant 
dans votre lettre de motivation le campus sur lequel vous souhaitez 
postuler, mais également les campus que vous connaissez bien et le cursus 
que vous suivez. 

 
Pour toute question,  vous pouvez contacter le Bureau de la Vie Etudiante : 
bve@unicaen.fr  
 
Date limite de candidature : 16/06/2024  
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