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APPEL A CANDIDATURE EMPLOI ETUDIANT 

Référence : décret n°2007-1915 du 26 décembre 2007 

Nombre de postes à pourvoir : 1 

Composante ou service concerné par le recrutement : 

 UFR    HSS    Direction      Département des Arts du spectacle 

 Institut / École        Service       

Affectation et site de l’emploi à pourvoir : UFR HSS  

Nombre d’heures dont congés payés : (la durée maximale mensuelle étant de : 67 heures entre septembre et juin et 150 heures 
pour juillet et août cf décret n°2007-1915 du 26 décembre 2007) 

Nombre d’heures :  100 X 0.10 = 10  nombre d’heures de congés payés 

Dates de début et de fin de contrat : 15/10/2024 - 15/05/2025 

Description détaillée des missions :    

 Tutorat L1  

 

 

Profil / aptitudes / diplômes requis : Pré-requis : MASTER Arts du spectacle (M1 ou M2) + Etre inscrit à l'université pour 
l'année 2024-2025 

Rémunération brute de l’heure : (cf : la notice d’information du 1er novembre 2012) :  Taux 2 

Date limite de réception de candidature : (au moins 15 jours avant le début du contrat)           01/10/2024  

Contacts pour plus d’information sur le poste : 

Secrétariat :  de l’UFR  de l’Institut/École  du service  de la Direction 

Nom du référent :    LONCLE Stéphanie et PALMA Paola 

Téléphone :         Fax :       

Courriel :  stephanie.loncle@unicaen.fr / paola.palma@unicaen.fr  

 

Pour postuler à cette annonce veuillez-vous connecter à l’application OSE : 

https://ose-mi.unicaen.fr/ 

Toutes les informations sont sur le site de l’URF HSS : 

https://ufr-hss.unicaen.fr/formations/stage-et-emplois/offres-de-stage-recrutement-emplois/ 

 

Les contrats conclus en application du décret cité en référence (art. 8) sont incompatibles avec tout autre contrat de travail conclu avec un établissement d’enseigne-
ment supérieur ou un organisme de recherche et avec le bénéfice de l’allocation de recherche ou un contrat doctoral. 


