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Présents : ADELINE Etienne, BOLTANSKI Ariane (a partir de 10h15), CALVET Yann, CHARDON Lau-
rette, DE BRUYN Gabriel, DE MATHAN Anne, DELENTE Eliane, DELEPAULT Marie-Sarah, DOYTCHEVA
Miléna, DROOGMANS Alistair, GAUVIN Brigitte, GORRE Gilles, HERMAND Karine, JARDIN Cornélie,
JOBEZ Romain (en visioconférence), JUAN Myriam, LECHAT Didier, LEGER Thais, LEVACHER Alizée,
PAQUET Fabien, PATARD Adeline, PELLISSIER Anne, RIVRON Vassili, SAILLOT Eric, VERON Nathan.

Procurations : Pascal BOIS a Karine HERMAND, Ariane BOLTANSKI a Anne DE MATHAN (jusqu’a
10h15), Eric BROINE a Laurette CHARDON, Alain SANDRIER a Didier LECHAT.

Invités : AMAND Rudy, DUMAS-REUNGOAT Christine, HOUARD Alexandra, MADELEINE Sophie,
OLIVO Gilles, VIZCARRA Yinsu.

Excusés :Pascal BOIS, Eric BROINE, Camille BROU, Alain SANDRIER.
Durée: 2h10.

Monsieur CALVET soumet a la validation des membres du conseil d’'UFR le PV du conseil d'UFR plénier du 8
mars 2024.

Vote sur le PV Conseil d'UFR plénier du 08 mars 2024 : 29 pour (unanimité).

Appel a projet handicap — Université Inclusive Démonstratrice :

Monsieur CALVET indique que 'UNICAEN a répondu a un appel a projet. De nouveaux outils vont étre dévelop-
pés. Les enseignants sont appelés a se manifester si ce projet les intéresse.

Développement a l'international :

Monsieur CALVET indique que la mobilité se développe. Le nouveau projet est de créer une Licence composée
de deux semestres pluridisciplinaires, avec des cours en anglais.

Un projet ERASMUS MUNDUS est en cours de réflexion. Il n'existe qu’'un ERASMUS MUNDUS porté par l'univer-
sité de Caen, a 'UFR Santé. Le projet pourrait étre élaboré autour des mondes normands médiévaux.

Monsieur DE BRUYN présente les demandes de modifications de maquettes et de MCCC:
- Licence Arts du spectacle : demande de modification du calcul de la note finale de 'ECI, pour améliorer
la participation et 'engagement des étudiants.
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- Licence Histoire : introduction de la personnalisation « langues anciennes » et quelques modifications
de MCCC.

- Licence Humanités : quelques demandes de modifications de MCCC.

- Master Philosophie : introduction de la comodalité dans les enseignements.

- Master Sciences de 'éducation : demande de changement d'intitulé de parcours.

- Licence Sciences de ['éducation : pas de demande actuellement, dans ['attente de la réforme de la for-
mation et du recrutement des enseignants.

- Licence et Master Sciences du langage : quelques demandes de modifications de MCCC.

- Licence sociologie : introduction des LVE du Carré International.

- Licence Lettres : quelques modifications de MCCC, essentiellement pour 'EAD. Création d’un parcours
« Enseigner et éduquer ».

Vote sur les demandes de modifications de maquettes et de MCCC (sauf Licence Arts du spectacle): 17
pour, 11 abstentions.

Vote sur les demandes de modifications de MCCC de la Licence Arts du spectacle : 10 pour, 14 abstentions,
3 contre.

Une réflexion s’engage sur le retour du CT (plutot que 'ECI), en lien avec le développement de l'intelligence
artificielle, et les incidences sur le calendrier universitaire sur 12/13 semaines et les semaines des examens
terminaux.

Monsieur DE BRUYN évoque la réforme de la formation des enseignants : les concours de recrutement ne se
feront plus en fin de M2, mais en fin de L3. Cette réforme prévoit la création d'une Licence, au sein des Ecoles
Normales supérieures du Professorat. Cette Licence serait cadrée par une maquette nationale avec des ensei-
gnants « choisis ».

Le Conseil de 'INSPE de Caen a pris une position contre ce projet. Le contexte des INSPE normands est parti-
culier puisque I'Académie de Normandie est la seule & disposer de deux INSPE (suite & la fusion des deux an-
ciennes académies de Caen et de Rouen).

Une motion est proposée au membres du conseil pour que ['UFR HSS prenne officiellement position.

Vote sur la motion relative a la réforme de la Formation des enseignants : 28 pour (unanimité).

Monsieur CALVET rappelle les discussions précédentes sur l'instauration d'un tarif spécifique pour les forma-
tions EAD. Le MENESR a indiqué que ce tarif spécifique n'était pas légal pour une formation initiale. Certaines
universités ont été rappelées a 'ordre par leur tutelle, ce qui n'est cependant pas le cas de ['université de Caen.
La Présidence de ['Université souhaite proposer les formations EAD en formation continue. Or, la mise en place
de la fFormation continue, a l'échelle de la Licence, est difficilement concevable.

La Présidence a ensuite proposé d'instaurer de la comodalité.

La décision sera prise par la Présidence a larentrée 2024, pour la rentrée 2025 ; avec une potentielle fermeture
progressive (L1 a la rentrée 2025, L2 a la rentrée 2026 et L3 a la rentrée 2027).

Vote sur la motion relative aux perspectives pour 'enseignement a distance : 28 pour, 1 abstention.
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Monsieur CALVET revient sur le CPOM sur la période 2023-2026. Pour information, 'augmentation du tarif de
'Enseignement A Distance (EAD) a disparu de cette nouvelle version.
Nous avons développé la formation continue, comme annoncé.

Vote sur le contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens (CPOM) : 23 pour, 5 abstentions, 1 contre.

Monsieur CALVET indique la composition des Conseils de perfectionnement 2023-2024.

Vote sur la composition des Conseils de perfectionnement 2023-2024 : 20 pour, 7 abstentions.

Monsieur DE BRUYN dresse la liste des demandes de mise au concours et de création de postes.

Demandes de mise au concours :
* Gestionnaire de Scolarité en Licence Histoire.
* Accueil et assistante de gestion de 'UFR HSS.

Précédemment, nous avions évoqué ce sujet au Conseil avec comme option de proposer des Cdisations a ces
agents. Mais, les représentants des personnels du CSAE (Comité Social d’Administration d'Etablissement) ont
voté contre et donc les postes sont proposés au concours.

Demandes de création

* |GE CIREVE, développement et déploiement d’'applications.
* |GE CIREVE, médiation culturelle.

* |GE, CRAHAM, analyse des sources historiques et culturelles.
* |GE, CRAHAM, responsable administratif.

Le classement suivant est proposé au vote :

* 1 — mise au concours - Accueil et assistante de direction/gestion financiére de 'UFR HSS (BAP J)
* 2 —mise au concours - Gestionnaire de Scolarité en Licence Histoire (BAP J).

* 1 — création - IGE CIREVE, développement et déploiement d'applications.

* 2 — création — IGE/ASI, responsable administratif recherche mutualisé UFR.

* 3 — création - IGE CIREVE, médiation culturelle.

* 4 — création - IGE, CRAHAM, analyse des sources historiques et culturelles.

Vote sur la politique d’emploi 2025 des BIATSS : 22 pour, 7 abstentions.

Alistair DROOGMANS demande a ce que les dates de Conseil apparaissent sur le site de 'UFR HSS.

Le Directeur de 'UFR Humanités et Sciences Sociales
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