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PV DU CONSEIL D’UFR RÉUNI LE 16 OCTOBRE 2025 

Présents : BOIS Pascal, BROINE Éric, CALVET Yann, CHARDON Laurette, DE BRUYN Gabriel, DELENTE 

Éliane, DOYTCHEVA Miléna (à compter de 15h00), GAUVIN Brigitte, HERMAND Karine, JOBEZ Ro-

main, LECHAT Didier, PAQUET Fabien (à compter de 14h30), PELLISSIER Anne, POURADIER Maud, 

RIVRON Vassili, SAILLOT Éric, SANDRIER Alain. 

Procurations : Ariane BOLTANSKi à Yann CAVET, Anne DE MATHAN à Maud POURADIER, Gilles 

GORRE à Gabriel DE BRUYN, Jean-Marie LEVESQUE à Julie DESLONDES. 

Invités : AMAND Rudy, DEMICHEL-BASNIER Sarah, HOUARD Alexandra, LAVILLE Matthieu, OLIVO 

Gilles, OSOUF Éric, Paola PALMA (à compter de 15h00), WU Yaru. 

Excusés : Ariane BOLTANSKI, Anne DE MATHAN, Christine DUMAS-REUNGOAT, Gilles GORRE, Jean-

Marie LEVESQUE. 

Durée : 2h30. 

1. ADOPTION DU PV DU CONSEIL DU 24 JUIN 2025  

Monsieur CALVET soumet à la validation des membres du conseil d’UFR le PV du conseil d’UFR plénier du 24 
juin 2025. 

Madame POURADIER demande des précisions sur la cartographie des Masters Enseigner et éduquer par Aca-
démie. 

Monsieur DE BRUYN répond que nous attendons toujours les informations : possibilité pour les étudiants de 
M1 de passer le concours des L3 ? pilotage par l’INSPE, en lien avec le Rectorat ? rémunération des lauréats au 
niveau L3 et au niveau M1 ? affectation des lauréats au niveau L3 et au niveau M1, par Académie, par centre 
d’examen ? 

Vote sur le PV Conseil d’UFR plénier du 24 juin 2025 : 20 pour – adopté à l’unanimité. 

2. INFORMATIONS GÉNÉRALES  

Monsieur CALVET rappelle que le financement du tutorat est interne à la composante. Des financements sont 

possibles par le CEMU sur la base de projets émanant des enseignants. Lors du prochain Conseil d’UFR HSS, 

Noémie GAUTIER (CEMU) viendra exposer le dispositif.  

3. BILAN DE LA RENTRÉE UNIVERSITAIRE 2025  

Monsieur DE BRUYN commente le tableau des effectifs en Licence et en Masters. Pour cette rentrée universi-
taire 2025, nous constatons une hausse des effectifs en contradiction avec la courbe démographique. 
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Monsieur DE BRUYN indique que les Départements d’Histoire et de Sociologie ont eu des difficultés en termes 
d’inscription pédagogique en personnalisation ; le Département de Géographie de l’UFR SEGGAT ne s'étant pas 
préparé à accueillir les effectifs qui avaient pourtant été annoncés bien en amont et acceptés par lui. Par dé-
faut, nous avons dû inscrire certains étudiants en Grec ancien. 

Monsieur CALVET précise que des élections étudiantes pour le Conseil d’UFR HSS auront lieu probablement en 
janvier 2026.  

Madame GAUVIN souligne que nous avons un blocage de bâtiments chaque semaine. 

4. RETOUR SUR LE DIALOGUE STRATÉGIQUE ET LA POLITIQUE D’EM-
PLOI 2026 

Monsieur CALVET commente le tableau qui sera validé par le CA du 17/10/2025. Nous avons obtenu trois 
postes : 

• MCF – 17ème Philosophie 

• MCF – 17ème Philosophie 

• MCF – 22ème Histoire 

Nous avons obtenu un CDI pour un enseignant qui intervient massivement dans nos maquettes et dans le dis-
positif écri+. 

Monsieur CALVET indique que nous avons obtenu le remplacement des personnels partants. 

Monsieur DE BRUYN rappelle que l’UNICAEN a maintenu une politique emploi cette année, ce qui est loin d’être 
le cas de la majorité des universités.  

Pour les personnels BIATSS, nous avons obtenu un renouvellement d’IGE. 

Monsieur CALVET souligne l’arrivée d’une collègue à l’UFR HSS pour aider à la gestion financière. À terme, elle 
travaillera à 60% à l’UFR HSS et à 40% au CRAHAM. 

5. PARAMÉTRAGE DES PLATEFORMES PARCOURSUP ET MONMASTER 
–  RENTRÉE 2026 

Par anticipation, il est décidé de procéder à un vote sur le paramétrage des plateformes PARCOURSUP et Mon-
Master pour la rentrée 2026. 

En cas de modification substantielle, un vote électronique sera proposé. 

Monsieur AMAND indique que le Département de Sociologie souhaiterait augmenter la capacité d’accueil à 240 
places (au lieu de 220) en L1 sociologie en présence. 

Monsieur DE BRUYN prévient que l’augmentation des effectifs n’aura pas d’incidence sur la politique emploi. 
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Vote sur le paramétrage des plateformes PARCOURSUP et MonMaster pour la rentrée 2026, avec le main-
tien des capacités actuelles et la demande d’augmentation de la capacité d’accueil de la L1 sociologie en 
présence : 16 pour – 4 abstentions. 

6. PRÉPARATION DE L’AUTO -ÉVALUATION DES FORMATIONS ET DE 
LA NOUVELLE OFFRE DE FORMATION  

Monsieur CALVET indique qu’un rétroplanning nous a été présenté par la VP CFVU. La première phase de ce 

calendrier est une période d’auto-évaluation, entre octobre 2025 et février 2026. 

L’auto-évaluation se fera sous la forme de dossier à compléter. Les fiches sont présentées en séance. Chaque 

responsable pédagogique de Licence ou de Master devra compléter ces fiches d’auto-évaluation. 

Monsieur De BRUYN demande aux responsables pédagogiques d’envoyer à la Direction de l’UFR HSS leur fiche 

d’autoévaluation ; car la Direction de l’UFR HSS doit également compléter des fiches d’autoévaluation relatives 

aux champs disciplinaires. 

Chaque membre de la CFVU aura à évaluer douze fiches d’autoévaluation. 

Monsieur CALVET invite les enseignants à réfléchir collectivement à cette nouvelle offre de formation. Pour 

l’instant, nous n’avons pas de consigne sur une baisse du volume horaire. Il souligne qu’il faudrait prévoir une 

marge de manœuvre pour éventuellement des créations de mention qui sont toujours plus coûteuses. 

Monsieur DE BRUYN ajoute que les débouchés des formations seront un des éléments scrutés lors de cette 

phase d’auto évaluation. 

7. QUESTIONS DIVERSES  

Monsieur PAQUET demande à ce que les droits d’accès aux salles informatiques soient simplifiés. 

Monsieur OSOUF répond que, pour la salle informatique du bâtiment B, les demandes d’accès doivent lui être 

envoyées. 

Madame CHARDON rappelle que le rapport de sécurité informatique est transmis régulièrement. 

Monsieur JOBEZ demande si la Direction de l’UFR HSS était informée de l’organisation des assises de l’IA, or-

ganisées par Ouest France à l’UNICAEN, la semaine dernière. 

Monsieur CALVET répond par la négative. 

 

Le Directeur 

de l’UFR Humanités et Sciences Sociales 

 

 

Yann CALVET 


